
 

 
 
 
 

ORDRE DU JOUR DU CONSEIL MUNICIPAL DU 04 JUILLET 2023 
 
 

I – ADMINISTRATION GENERALE 

Point d’information : Installation de Madame Michèle DUPUY, conseillère municipale 

1-1. Tableau du conseil municipal - Modificatif 

II - POLITIQUE DE LA VILLE 

2-1. Avenant n° 2 - Convention financière relative à l’exonération de la TFPB dans les quartiers prioritaires 
de la ville (QPV) entre la ville de Pamiers et l’Office Public de l’Habitat de l’Ariège (OPH09) 

III - URBANISME ET RENOVATION URBAINE 

3-1. Convention de mise à disposition de données issues du Système d’Information Géographique (SIG) 
de TEREGA 

IV - TRAVAUX / DEVELOPPEMENT DURABLE 

4-1. Compte d’exploitation annuel 2022 de la régie intéressée de l’eau potable 

4-2. Approbation du rapport annuel 2022 sur le prix et la qualité du service public de l’eau potable 

4-3. Travaux d’éclairage public – déplacements de points lumineux chemin des Ménestrels – Contributions 

4-4. Travaux d’éclairage public – Voie douce reliant Pamiers à La Tour du Crieu – Contribution et fonds de 
concours 

V – COMMANDE PUBLIQUE 

5-1. Lancement d’une procédure de concession de service pour la fourniture, l’installation, la maintenance 
et l’exploitation des mobiliers urbains 

VI - CULTURE / PATRIMOINE CULTUREL 

6-1. Convention de partenariat entre la ville de Pamiers et l’association « Technichore et le monde du 
zèbre » - Avenant 2023 

VII - AFFAIRES FINANCIERES 

7-1. Rapport annuel 2022 du contrat de concession du camping « l’Apamée » 

7-2. Proposition de modification des tarifs des services publics communaux applicables au 1er septembre 
2023 

VIII – AFFAIRES SCOLAIRES ET ENFANCE JEUNESSE 

8-1. Modifications : règlement de fonctionnement des familles sur les accueils péri et extra-scolaires 

IX - POPULATION – ETAT-CIVIL 

9-1. Rapport annuel d’activité 2022 – Délégation de service public (DSP) du crématorium 

9-2. Recensement de la population et répertoire d’immeubles localisés (RIL) 2024 

X – SPORTS ET VIE ASSOCIATIVE ET EVENEMENTIELLE 

10-1. Attribution de subventions exceptionnelles dans le cadre du jumelage CRAILSHEIM - PAMIERS 

XI – RESSOURCES HUMAINES 

11-1. Création d’emplois non permanents : accroissements saisonniers et temporaires d’activités 

11-2. Modification et mise à jour du tableau des effectifs – Emplois permanents – Suppression d’emplois 

11-3. Modification et mise à jour du tableau des effectifs – Emplois permanents – Création d’emplois 

11-4. Recours à un contrat d’apprentissage 

11-5. Régime indemnitaire : modification de l’impact des absences pour maladie ordinaire sur la perception 
du régime indemnitaire 

11-6. Présentation du Rapport Social Unique (RSU) 2021 

XII - DECISIONS MUNICIPALES 

12-1. Décisions municipales 


